Regulamin Konkursu Fotograficznego ,,(Nie)zwykte Talenty!” dla klientéw Centrum

Rozwoju Talentéw Gdarnskiego Urzedu Pracy

Preambuta

Doceniajac kreatywnos¢, pasje oraz réznorodnos¢ talentow klientow Centrum Rozwoju
Talentéw, a takze pragnac stworzy¢ przestrzen do ich zaprezentowania podczas gali 10-
lecia, Organizator ustanawia niniejszy Regulamin Konkursu Fotograficznego ,,(Nie)zwykte
Talenty!”. Celem konkursu jest umozliwienie uczestnikom przedstawienia swojego
talentu w tworczy i autentyczny sposéb oraz integracja spotecznosci Centrum Rozwoju
Talentow Gdanskiego Urzedu Pracy wokot wspdlnego Swietowania jubileuszu.
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Postanowienia ogélne

Organizatorem Konkursu Fotograficznego ,,(Nie)zwykte Talenty!” jest Centrum
Rozwoju Talentéw Gdanskiego Urzedu Pracy.

Konkurs skierowany jest do klientéw Centrum Rozwoju Talentéw. Klientem
Centrum Rozwoju Talentéw jest osoba, ktora odbyta co najmniej 1 spotkanie
indywidualne z doradcg zawodowym lub wzieta udziat w co najmniej 1
wydarzeniu, tj. webinarium lub zajeciach warsztatowych.

Konkurs ma charakter indywidualny.

Termin nadsytania zgtoszen obejmuje okres od 15.04.2026 r. do 15.05.2026 r.
Ogtoszenie wynikow nastgpi 01.06.2026 r. Organizator skontaktuje sie
bezposrednio ze Zwyciezcami w celu przekazania informacji o wynikach.
Najlepsze prace zostang wydrukowane i zaprezentowane podczas gali 10-lecia
Centrum Rozwoju Talentéw Gdanskiego Urzedu Pracy oraz wypetnig przestrzen
Centrum Rozwoju Talentéw.

Konkurs nie jest grg losowg ani loterig promocyjng w rozumieniu obowigzujgcych
przepisébw prawa.

Regulamin dostepny jest u Organizatora oraz w artykule dotyczgcym konkursu na
stronie www.centrumtalentow.pl

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w regulaminie z
waznych przyczyn organizacyjnych.

Zasady i kryteria udziatu w Konkursie

Zadaniem uczestnika jest wykonanie fotografii przedstawiajgcej jego talent w
sposoOb kreatywny i autorski.

Do fotografii nalezy dotgczy¢ krétki opis (maksymalnie 1 strone A4) zawierajgcy
informacje o talencie oraz sposobie jego rozwoju w tresci maila lub jako zatgcznik
w pliku Word/PDF.

Fotografia musi mie¢ format co najmniej 3000x4000 px. Dopuszcza sie wykonanie
pojedynczego zdjecia lub kolazu telefonem komoérkowym oraz kreatywng edycje
fotografii (np. korekte koloréw, kontrastu, kadrowanie, retusz)

Niedopuszczalne jest zgtaszanie prac w catosci lub w czesci wygenerowanych przy
uzyciu narzedzi opartych na sztucznej inteligencji.

Praca musi by¢ autorstwa uczestnika oraz nie moze naruszac praw oséb trzecich.
Kazdy uczestnik moze zgtosic jedng prace konkursowa.


http://www.centrumtalentow.pl/

Postepowanie konkursowe

1. Zgtoszenia nalezy przesyta¢ drogg mailowg na adres
informacja@centrumtelentow.pl

2. W tytule wiadomosci nalezy wpisac¢: ,Konkurs".

3. Zgtoszenie powinno zawierac: fotografie, tytut pracy, opis talentu i sposobu jego
rozwoju, wypetniong zgode na przetwarzanie danych osobowych oraz
oswiadczenie o autorstwie pracy. W przypadku osoby niepetnoletniej - zgode
podpisang przez rodzica opiekuna dziecka. Zgody i oSwiadczenia stanowig
zatgczniki do Regulaminu.

4. Zgtoszenia niekompletne lub przestane po terminie nie bedg podlegaty ocenie
konkursowe;.

Ocena prac i przyznanie nagréd

1. Oceny prac dokona Kapituta Konkursowa powotana przez Organizatora. W sktad
Kapituty wchodzg: kierownik Centrum Rozwoju Talentéw oraz dwoch
pracownikéow Centrum Rozwoju Talentow.

2. Przy ocenie brane bedg pod uwage: kreatywnos¢, zgodnosc¢ z tematykg konkursu,

walory estetyczne fotografii oraz jakos¢ i autentycznos¢ opisu.

Decyzja Kapituty jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

4. W konkursie przewidzianych jest 10 nagréd w postaci m.in. plecakéw oraz
powerbankdéw. Nagrody nie podlegajg wymianie na ekwiwalent pieniezny ani na
inne Swiadczenia.

5. Nagrody rzeczowe w niniejszym konkursie korzystajg ze zwolnienia z podatku
dochodowego od o0séb fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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Prawa autorskie i dane osobowe

1. Uczestnik oswiadcza, ze jest wytgcznym autorem zgtoszonej pracy.

2. Uczestnik udziela Organizatorowi nieodptatnej zgody na wykorzystanie pracy w
celach promocyjnych (prezentacja zdje¢ w mediach spotecznosciowych, tj.
Facebook, Instagram, LinkedIn, strona www Organizatora) i informacyjnych
zwigzanych z konkursem oraz galg 10-lecia Centrum Rozwoju Talentow
Gdanskiego Urzedu Pracy, prezentacjg zdje¢ w przestrzeni Centrum Rozwoju
Talentow.

3. Prezentowane prace konkursowe tj. fotografie/kolaz oraz opis, podpisane bedg
wytgcznie imieniem autora oraz tytutem pracy.

4. Administratorem danych osobowych uczestnikéw jest Gdanski Urzgd Pracy. Dane
przetwarzane bedg wytgcznie w celu realizacji konkursu.

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg
odpowiednie przepisy prawa.

Piotr Stefaniak, p.o. Dyrektora Gdanskiego Urzedu Pracy


mailto:informacja@centrumtelentow.pl

Zatacznik nr 1
OSWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY (wypetni¢ w przypadku OSOBY PEtNOLETNIEJ)

Ja, nizej podpisany/a

(imie i nazwisko)

oswiadczam, ze:
e jestem wytgcznym/g autorem/ka pracy fotograficznej zgtoszonej do konkursu ,,(Nie)zwykte Talenty!”,
ktorego organizatorem jest Centrum Rozwoju Talentow Gdanskiego Urzedu Pracy,
e praca nie narusza praw autorskich ani innych praw osdéb trzecich,
e posiadam petne prawa do dysponowania zgtoszong pracg,
e wyrazam zgode na wykorzystanie pracy zgodnie z regulaminem konkursu,
e zapoznatem/am sie z regulaminem konkursu i akceptuje jego postanowienia.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci prawnej za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia.

(miejsce i data) (czytelny podpis)

OSWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY (wypetni¢ w przypadku OSOBY NIEPEENOLETNIEJ)

Ja, nizej podpisany/a

(imie i nazwisko dziecka)
oswiadczam, ze:

e dziecko jest wytgcznym autorem pracy fotograficznej zgtoszonej do konkursu ,,(Nie)zwykte Talenty!”,
ktorego organizatorem jest Centrum Rozwoju Talentéw Gdarskiego Urzedu Pracy,
e praca nie narusza praw autorskich ani innych praw oséb trzecich,

e wyrazam zgode na udziat dziecka w konkursie oraz na wykorzystanie pracy zgodnie z regulaminem
konkursu,

e zapoznatem/am sie z regulaminem konkursu i akceptuje jego postanowienia.

Jestem $swiadomy/a odpowiedzialno$ci prawnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia.

(miejsce i data) (czytelny podpis rodzica/opiekuna)



ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ORAZ PUBLIKACJE PRACY | WIZERUNKU

(aby wzig¢ udziat w konkursie, nalezy zaznaczy¢ oba punkty)

D Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych i/lub danych osobowych mojego
dziecka/podopiecznego (imig, nazwisko, numer telefonu oraz adres mailowy) przez Centrum Rozwoju Talentéow
— Gdaniski Urzad Pracy w celu udziatu w konkursie ,,(Nie)zwykte Talenty!” oraz oswiadczam, ze zapoznatem sie
z informacjami dotyczgcymi przetwarzania tych danych osobowych przez organizatora konkursu, ktérym jest
Centrum Rozwoju Talentdéw — Gdanski Urzad Pracy (CRT).

D Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie, publikacje i rozpowszechnianie mojej pracy
konkursowej/pracy konkursowej mojego dziecka lub podopiecznego, zgtoszonej wramach konkursu
»(Nie)zwykte Talenty!” wraz z podaniem imienia i nazwiska autora oraz tytutu pracy. Wyrazam réwniez zgode na
rozpowszechnianie wizerunku zawartego w pracy konkursowej (jesli dotyczy). Zgoda obejmuje publikacje pracy
w przestrzeniach wystawienniczych Organizatora, podczas wydarzen, a takze w serwisach internetowych
i mediach spotecznosciowych.

(miejsce i data) (czytelny podpis)

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Gdanski Urzad Pracy z siedziba przy ul. Lastadia 41, 80-880
Gdansk, ktory jest reprezentowany przez Dyrektora Urzedu.

2. W celu skontaktowania sie z Inspektorem Ochrony Danych w Gdarskim Urzedzie Pracy nalezy wysta¢ wiadomosé na

adres e-mail: iod@gup.gdansk.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu — na podstawie wyrazonej zgody, oraz
w przypadku wyrazenia odrebnej zgody — réwniez w celach promocyjnych poprzez publikacje pracy i danych autora. Dane
bedg przetwarzane do czasu wycofania zgody.

4. Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ dostawcy ustug IT oraz — ze wzgledu na publiczny charakter konkursu —
nieograniczone grono osob. Dotyczy to publikacji imienia, nazwiska oraz pracy konkursowej wraz z jej tytutem

w przestrzeniach wystawienniczych Organizatora, podczas wydarzen, a takze w serwisach internetowych i mediach
spotecznosciowych. Informacje o odbiorcach mozna uzyskaé piszac na adres: informacja@centrumtalentow.pl.

5. Kazda osoba biorgca udziat w konkursie ma prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, prawo do ich usuniecia oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto takze prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych. Ponadto kazdej osobie przystuguje prawo
do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa), gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy RODO. Przy czym
niektére z tych praw mogg zostac ograniczone, jesli to wynika ze szczegdlnych przepiséw prawa.

6. Podanie danych oraz wyrazenie zgody na ich publikacje jest dobrowolne, lecz niezbedne do uczestnictwa w Konkursie.
Brak zgody na udostepnienie imienia, nazwiska oraz pracy konkursowej (w tym wizerunku) wyklucza mozliwosc udziatu w
Konkursie oraz ubiegania sie o nagrody.

7. Dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
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