
Regulamin Konkursu Fotograficznego „(Nie)zwykłe Talenty!” dla klientów Centrum 
Rozwoju Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy 

Preambuła 

Doceniając kreatywność, pasję oraz różnorodność talentów klientów Centrum Rozwoju 
Talentów, a także pragnąc stworzyć przestrzeń do ich zaprezentowania podczas gali 10-
lecia, Organizator ustanawia niniejszy Regulamin Konkursu Fotograficznego „(Nie)zwykłe 
Talenty!”. Celem konkursu jest umożliwienie uczestnikom przedstawienia swojego 
talentu w twórczy i autentyczny sposób oraz integracja społeczności Centrum Rozwoju 
Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy wokół wspólnego świętowania jubileuszu. 

Postanowienia ogólne 

1. Organizatorem Konkursu Fotograficznego „(Nie)zwykłe Talenty!” jest Centrum 
Rozwoju Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy. 

2. Konkurs skierowany jest do klientów Centrum Rozwoju Talentów. Klientem 
Centrum Rozwoju Talentów jest osoba, która odbyła co najmniej 1 spotkanie 
indywidualne z doradcą zawodowym lub wzięła udział w co najmniej 1 
wydarzeniu, tj. webinarium lub zajęciach warsztatowych.  

3. Konkurs ma charakter indywidualny. 
4. Termin nadsyłania zgłoszeń obejmuje okres od 15.04.2026 r. do 15.05.2026 r. 
5. Ogłoszenie wyników nastąpi 01.06.2026 r. Organizator skontaktuje się 

bezpośrednio ze Zwycięzcami w celu przekazania informacji o wynikach. 
6. Najlepsze prace zostaną wydrukowane i zaprezentowane podczas gali 10-lecia 

Centrum Rozwoju Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy oraz wypełnią przestrzeń 
Centrum Rozwoju Talentów. 

7. Konkurs nie jest grą losową ani loterią promocyjną w rozumieniu obowiązujących 
przepisów prawa. 

8. Regulamin dostępny jest u Organizatora oraz w artykule dotyczącym konkursu na 
stronie www.centrumtalentow.pl  

9. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w regulaminie z 
ważnych przyczyn organizacyjnych. 

Zasady i kryteria udziału w Konkursie 

1. Zadaniem uczestnika jest wykonanie fotografii przedstawiającej jego talent w 
sposób kreatywny i autorski. 

2. Do fotografii należy dołączyć krótki opis (maksymalnie 1 stronę A4) zawierający 
informację o talencie oraz sposobie jego rozwoju w treści maila lub jako załącznik 
w pliku Word/PDF. 

3. Fotografia musi mieć format co najmniej 3000x4000 px. Dopuszcza się wykonanie 
pojedynczego zdjęcia lub kolażu telefonem komórkowym oraz kreatywną edycję 
fotografii (np. korektę kolorów, kontrastu, kadrowanie, retusz) 

4. Niedopuszczalne jest zgłaszanie prac w całości lub w części wygenerowanych przy 
użyciu narzędzi opartych na sztucznej inteligencji. 

5. Praca musi być autorstwa uczestnika oraz nie może naruszać praw osób trzecich. 
6. Każdy uczestnik może zgłosić jedną pracę konkursową. 

http://www.centrumtalentow.pl/


Postępowanie konkursowe 

1. Zgłoszenia należy przesyłać drogą mailową na adres 
informacja@centrumtelentow.pl  

2. W tytule wiadomości należy wpisać: „Konkurs”. 
3. Zgłoszenie powinno zawierać: fotografię, tytuł pracy, opis talentu i sposobu jego 

rozwoju, wypełnioną zgodę na przetwarzanie danych osobowych oraz 
oświadczenie o autorstwie pracy. W przypadku osoby niepełnoletniej - zgodę 
podpisaną przez rodzica opiekuna dziecka. Zgody i oświadczenia stanowią 
załączniki do Regulaminu. 

4. Zgłoszenia niekompletne lub przesłane po terminie nie będą podlegały ocenie 
konkursowej. 

Ocena prac i przyznanie nagród 

1. Oceny prac dokona Kapituła Konkursowa powołana przez Organizatora. W skład 
Kapituły wchodzą: kierownik Centrum Rozwoju Talentów oraz dwóch 
pracowników Centrum Rozwoju Talentów. 

2. Przy ocenie brane będą pod uwagę: kreatywność, zgodność z tematyką konkursu, 
walory estetyczne fotografii oraz jakość i autentyczność opisu. 

3. Decyzja Kapituły jest ostateczna i nie podlega odwołaniu. 
4. W konkursie przewidzianych jest 10 nagród w postaci m.in. plecaków oraz 

powerbanków. Nagrody nie podlegają wymianie na ekwiwalent pieniężny ani na 
inne świadczenia. 

5. Nagrody rzeczowe w niniejszym konkursie korzystają ze zwolnienia z podatku 
dochodowego od osób fizycznych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Prawa autorskie i dane osobowe 

1. Uczestnik oświadcza, że jest wyłącznym autorem zgłoszonej pracy. 
2. Uczestnik udziela Organizatorowi nieodpłatnej zgody na wykorzystanie pracy w 

celach promocyjnych (prezentacja zdjęć w mediach społecznościowych, tj. 
Facebook, Instagram, LinkedIn, strona www Organizatora) i informacyjnych 
związanych z konkursem oraz galą 10-lecia Centrum Rozwoju Talentów 
Gdańskiego Urzędu Pracy, prezentacją zdjęć w przestrzeni Centrum Rozwoju 
Talentów. 

3. Prezentowane prace konkursowe tj. fotografie/kolaż oraz opis, podpisane będą 
wyłącznie imieniem autora oraz tytułem pracy. 

4. Administratorem danych osobowych uczestników jest Gdański Urząd Pracy. Dane 
przetwarzane będą wyłącznie w celu realizacji konkursu. 

Postanowienia końcowe 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają 
odpowiednie przepisy prawa. 

Piotr Stefaniak, p.o. Dyrektora Gdańskiego Urzędu Pracy    

mailto:informacja@centrumtelentow.pl


Załącznik nr 1 
OŚWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY (wypełnić w przypadku OSOBY PEŁNOLETNIEJ) 

Ja, niżej podpisany/a  

.................................................................................................................................................................................., 
(imię i nazwisko) 

oświadczam, że: 
• jestem wyłącznym/ą autorem/ką pracy fotograficznej zgłoszonej do konkursu „(Nie)zwykłe Talenty!”, 

którego organizatorem jest Centrum Rozwoju Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy, 
• praca nie narusza praw autorskich ani innych praw osób trzecich, 
• posiadam pełne prawa do dysponowania zgłoszoną pracą, 
• wyrażam zgodę na wykorzystanie pracy zgodnie z regulaminem konkursu, 
• zapoznałem/am się z regulaminem konkursu i akceptuję jego postanowienia. 

Jestem świadomy/a odpowiedzialności prawnej za złożenie nieprawdziwego oświadczenia. 

 

...................................................                                                        ....................................................... 
            (miejsce i data)      (czytelny podpis) 

 

OŚWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY (wypełnić w przypadku OSOBY NIEPEŁNOLETNIEJ) 

Ja, niżej podpisany/a  

.................................................................................................................................................................................., 
                                                                 (imię i nazwisko rodzica/opiekuna) 

jako rodzic/opiekun prawny …………………………........................................................................................................,  

                                                                                                  (imię i nazwisko dziecka) 

oświadczam, że: 

• dziecko jest wyłącznym autorem pracy fotograficznej zgłoszonej do konkursu „(Nie)zwykłe Talenty!”, 
którego organizatorem jest Centrum Rozwoju Talentów Gdańskiego Urzędu Pracy, 

• praca nie narusza praw autorskich ani innych praw osób trzecich,  
• wyrażam zgodę na udział dziecka w konkursie oraz na wykorzystanie pracy zgodnie z regulaminem 

konkursu, 
• zapoznałem/am się z regulaminem konkursu i akceptuję jego postanowienia. 

Jestem świadomy/a odpowiedzialności prawnej za złożenie nieprawdziwego oświadczenia. 

 

.................................................                                      ........................................................... 
            (miejsce i data)                                                                       (czytelny podpis rodzica/opiekuna) 



ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ORAZ PUBLIKACJĘ PRACY I WIZERUNKU 

(aby wziąć udział w konkursie, należy zaznaczyć oba punkty) 

 

        Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych i/lub danych osobowych mojego 
dziecka/podopiecznego (imię, nazwisko, numer telefonu oraz adres mailowy) przez Centrum Rozwoju Talentów 
– Gdański Urząd Pracy w celu udziału w konkursie „(Nie)zwykłe Talenty!” oraz oświadczam, że zapoznałem się 
z informacjami dotyczącymi przetwarzania tych danych osobowych przez organizatora konkursu, którym jest 
Centrum Rozwoju Talentów – Gdański Urząd Pracy (CRT).  

 
        Wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystanie, publikację i rozpowszechnianie mojej pracy 
konkursowej/pracy konkursowej mojego dziecka lub podopiecznego, zgłoszonej w ramach konkursu 
„(Nie)zwykłe Talenty!” wraz z podaniem imienia i nazwiska autora oraz tytułu pracy. Wyrażam również zgodę na 
rozpowszechnianie wizerunku zawartego w pracy konkursowej (jeśli dotyczy). Zgoda obejmuje publikację pracy 
w przestrzeniach wystawienniczych Organizatora, podczas wydarzeń, a także w serwisach internetowych 
i mediach społecznościowych. 

 

 
………………………………………………..…………                             ………………………………………………..………..……  

(miejsce i data)        (czytelny podpis)  
 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych będzie Gdański Urząd Pracy z siedzibą przy ul. Lastadia 41, 80-880 
Gdańsk, który jest reprezentowany przez Dyrektora Urzędu.  

2. W celu skontaktowania się z Inspektorem Ochrony Danych w Gdańskim Urzędzie Pracy należy wysłać wiadomość na 
adres e-mail: iod@gup.gdansk.pl  

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu – na podstawie wyrażonej zgody, oraz 
w przypadku wyrażenia odrębnej zgody – również w celach promocyjnych poprzez publikację pracy i danych autora. Dane 
będą przetwarzane do czasu wycofania zgody. 

4. Odbiorcami Państwa danych mogą być dostawcy usług IT oraz – ze względu na publiczny charakter konkursu –
nieograniczone grono osób. Dotyczy to publikacji imienia, nazwiska oraz pracy konkursowej wraz z jej tytułem 
w przestrzeniach wystawienniczych Organizatora, podczas wydarzeń, a także w serwisach internetowych i mediach 
społecznościowych. Informację o odbiorcach można uzyskać pisząc na adres: informacja@centrumtalentow.pl.  

5. Każda osoba biorąca udział w konkursie ma prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do ich 
sprostowania, prawo do ich usunięcia oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto także prawo do cofnięcia 
zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz 
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych. Ponadto każdej osobie przysługuje prawo 
do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa), gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy RODO. Przy czym 
niektóre z tych praw mogą zostać ograniczone, jeśli to wynika ze szczególnych przepisów prawa. 

6. Podanie danych oraz wyrażenie zgody na ich publikację jest dobrowolne, lecz niezbędne do uczestnictwa w Konkursie. 
Brak zgody na udostępnienie imienia, nazwiska oraz pracy konkursowej (w tym wizerunku) wyklucza możliwość udziału w 
Konkursie oraz ubiegania się o nagrody. 

7. Dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 
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